
Муниципальное общеобразовательное учреждение 

средняя общеобразовательная школа №66 г. Ярославля 

Отчет  

о работе региональной инновационной площадки по теме 

"Развитие кадрового потенциала школьных служб медиации" 

за I  квартал 2016 года 

 

№ 

п/п 

Наименование задачи или 

мероприятия в 

соответствии 

с планом работы РИП 

Ожидаемый результат реализации Срок 

выполн

ения 

Результаты выполнения Пред

ложе

ния 

по 

корре

ктиро

вке 

2. Разработка, апробация и внедрение эффективной модели ШСМ в г. Ярославле. 

2.1. Разработка методических 

рекомендаций по организации 

деятельности ШСМ (с учетом 

анализа успешных практик). 

Разработаны методические 

рекомендации по деятельности  ШСМ 

для специалистов по разрешению 

конфликтов в ОУ 

весь 

период 

Пособие «Настольная книга 

специалиста по разрешению 

конфликтов в образовании» (в 

печати) 

Подготовлены к публикации статьи: 

 1. М.А. Юферова, С.Б. Чернецова 

«Особенности применения медиации 

при разрешении споров в 

образовательном учреждении» 

(сборник Педчтения К.Д. Ушинского 

находится  в печати) 

2. М.А. Юферова, С.Б. Чернецова «К 

вопросу о профессиональной 

компетентности педагогов, 

участвующих в разрешении 

конфликтов в образовательном 

учреждении» (сборник VIII 

Всероссийской научно-практической 

 



конференции «Дополнительное 

профессиональное образование в 

условиях модернизации» (в печати)) 

2.2. Информационно-

методическое  обеспечение 

деятельности ШСМ.  

Поддержка информационного 

сайта. 

Информация на сайте  для 

информационной поддержки Проекта 

регулярно обновляется. 

  

весь 

период 
Работает сайт Проекта.   

2.3. Реализация образовательных 

программ. 

Продолжение   цикла образовательных 

семинаров   для педагогов МОУ СОШ 

№66 с целью повышения 

конфликтологической грамотности.   

Продолжение  реализации  цикла 

образовательных семинаров для 

родителей учеников с целью 

повышения конфликтологической 

грамотности.     Вовлечение родителей 

в практику альтернативного 

регулирования споров.   

 

 

 

 

 

 

 

 

Продолжение  цикла обучающих 

семинаров, классных часов   для 

школьников. 

 

 

 

март 

 

февраль 

 

 

март 

 

весь 

период 

 

весь 

период 

 

Проведён образовательный семинар 

для педагогов МОУ СОШ №66 

«Коммуникация в конфликте» 

 

Тематическое собрание  

родительского клуба в МОУ СОШ 

66. «Конфликты в период школьной 

адаптации» 

 

Тематическое собрание  

родительского клуба в МОУ СОШ 

66. «Конфликты в подростковом 

возрасте» 

 

Родители вовлечены в практику 

альтернативного разрешения споров. 

Проведены 2 медиации с 

родителями. 

 

Проводится цикл образовательных 

семинаров для школьников   8  

класса, желающих участвовать в 

переговорах в качестве посредников   

с участием студентов бакалавриата и 

магистратуры по направлению 

 



 

 

Проведение семинаров для 

специалистов ОУ 

 

 

март 

 

 

«Конфликтология» ЯГПУ. 

 

Организация и проведение 

городского  семинара для членов 

комиссий по урегулированию споров 

и школьных омбудсменов  

«Коммуникативные инструменты 

медиатора». 

 

2.4. Выезды специалистов - 

конфликтологов (независимых 

посредников)  для проведения, 

переговоров и  

примирительных процедур 

между конфликтующими 

сторонами. 

Проведение экспертизы реальных 

конфликтных ситуаций. 

Проведение медиаций в конфликтных 

ситуациях среди школьников, 

родителей.  

 

Весь 

период 

Выполнены экспертизы конфликтов, 

проведены медиации среди 

школьников, родителей.  

Заключены медиативные 

соглашения. 

 

2.5. Организация работы 

постоянно действующего 

семинара по обсуждению 

эффективных практик 

школьной медиации. 

Выявлен  эффективный опыт работы 

ШСМ.   

Весь 

период 

Происходит регулярное обсуждение 

эффективных практик школьной 

медиации. 

 

2.6. Создание «банка»  школьных 

конфликтов с методическими 

рекомендациями по  

разрешению (анонимно, 

конфиденциально, без 

идентификации личности). 

Продолжение накопления  «банка»  

школьных конфликтов. 

Весь 

период 

Использование «банка»  школьных 

конфликтов для обучения 

участников ШСМ. 

 

2.7. Организация и поддержка 

межшкольной (сетевой) 

коммуникации, 

сотрудничества, 

взаимопомощи кураторов 

ШСМ с целью поддержки и 

Ресурсный центр инициирует 

сотрудничество кураторов ШСМ с 

целью обмена опытом в реализации 

медиативных практик. 

Весь 

период 

Регулярное обсуждение опыта 

внедрения медиативных процедур в 

школьную практику, консультации 

по заявкам 

 



обмена опытом. 

2.8. Организация обучения 

технологиям медиации 

школьников  

Организовано обучение технологиям 

переговоров и  медиации школьников  

Весь 

период 

Проходит  обучение школьников 

технологиям переговорного процесса 

и медиации с участием студентов 

бакалавриата и магистратуры по 

направлению «Конфликтология» 

ЯГПУ им. К.Д. Ушинского 

   

2.9. Разработка и проведение 

мониторинга эффективности 

деятельности ШСМ. 

Получены результаты о наличии и 

эффективности деятельности ШСМ в 

г. Ярославле 

март Проведён мониторинг 

информированности, 

востребованности и эффективности 

деятельности комиссий по 

урегулированию споров,  ШСМ и 

школьных омбудсменов в 85 школах  

г. Ярославля 

 

 


