
Муниципальное общеобразовательное учреждение 

средняя общеобразовательная школа №66 г. Ярославля 

Отчет  

о работе региональной инновационной площадки по теме 

"Развитие кадрового потенциала школьных служб медиации" 

за III квартал 2015 года 

 

№ 

п/п 

Наименование задачи или 

мероприятия в 

соответствии 

с планом работы РИП 

Ожидаемый результат 

реализации 

Срок 

выполн

ения 

Результаты выполнения Предлож

ения по 

корректи

ровке 

1. С

Создание  нормативно-правовых и  организационных  условий для эффективной работы  Ресурсного центра  

по развитию ШСМ 

1.1. Информирование 

профессионального 

сообщества о начале 

Проекта и возможностях 

Ресурсного центра (РЦ). 

Продолжается  системное 

информирование 

профессионального сообщества о  

реализации Проекта и 

возможностях Ресурсного центра 

через следующие источники: 

- регулярное включение 

информации о мероприятиях РЦ 

в плане Департамента 

образования мэрии г. Ярославля; 

- постоянное обновление сайта 

Проекта; 

- адресная рассылка 

заинтересованным лицам; 

- сетевое информирование через 

возможности инициативной 

группы. 

весь 

период 
Профессиональное 

сообщество г. Ярославля 

располагает информацией 

о начале реализации 

Проекта и возможностях 

РЦ. 

 

 



2. Р

азработка, апробация и внедрение эффективной модели ШСМ в г. Ярославле. 

2.1. Разработка методических 

рекомендаций по организации 

деятельности ШСМ (с учетом 

анализа успешных практик). 

Разработаны методические 

рекомендации по организации 

деятельности  ШСМ для 

руководителей ОУ и кураторов 

ШСМ. 

весь 

период 
Подготовлен раздаточный 

материал для областного 

семинара руководителей 

образовательных 

учреждений и кураторов 

ШСМ. 

 

2.2. Информационно-

методическое  обеспечение 

деятельности ШСМ.  

Поддержка информационного 

сайта. 

Информация на сайте  для 

информационной поддержки 

Проекта регулярно обновляется. 

  

весь 

период 
Работает сайт Проекта.  

2.3. Разработка и начало 

реализации  образовательных 

программ для повышения 

квалификации педагогов.       

Разработка и начало реализации  

цикла образовательных семинаров 

семинара для педагогов с целью 

повышения конфликтологической 

грамотности.      

сентябрь Проведён образовательный 

семинар для педагогов 

«Конфликты и способы их 

разрешения» 

 

2.4. Разработка образовательных 

программ для родителей. 
Разработка и начало реализации  

цикла образовательных семинаров 

для родителей учеников с целью 

повышения конфликтологической 

грамотности.     Вовлечение 

родителей в практику 

альтернативного регулирования 

споров.   

сентябрь Организована   переговорная 

площадка  для родителей. 

«Причины и способы 

разрешения конфликтов в 

образовательной среде».   

   

 

2.5. Обучение будущих 

медиаторов – школьников 

 основам переговорного 

процесса в конфликтных 

ситуациях. 

Проведение диагностики 

коммуникативных навыков 

школьников, желающих освоить 

медиативные технологии.  

Проведение цикла обучающих 

сентябрь 

2015  
Продолжается  обучение для 

инициативных групп 

школьников, желающих 

участвовать в проекте. 

 



семинаров, классных часов   

школьников,. 

2.4. Выезды специалистов - 

конфликтологов 

(независимых посредников)  

для проведения, переговоров 

и  примирительных процедур 

между конфликтующими 

сторонами. 

Проведение экспертизы реальных 

конфликтных ситуаций. 

Проведение медиаций в 

конфликтных ситуациях среди 

школьников, родителей.  

сентябрь Выполнены экспертизы 

конфликтов, проведены 

медиации среди школьников, 

родителей.  

Заключены медиативные 

соглашения. 

 

2.5 Организация работы 

постоянно действующего 

семинара по обсуждению 

эффективных практик 

школьной медиации. 

 Выявление эффективных практик 

работы ШСМ и обсуждение 

рабочих вопросов. 

сентябрь     Совещание с кураторами 

ШСМ. 

 

 

 

 


